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Procés-verbal du Conseil de la
Municipalité de Lac-aux-Sables

: ORDRE DU JOUR
SEANCE ORDINAIRE DU 10 MARS 2026

Séance ordinaire de ce conseil, tenue a Lac-aux-Sables, a dix-neuf heures
trente minutes, le dixiéme jour du mois de mars deux mille vingt-six (10 mars 2026), a
la salle municipale de Lac-aux-Sables, 820, rue Saint-Alphonse.

A laquelle sont présents les membres du conseil :
Monsieur Yvan Hamelin

Monsieur Serge Vandal

Monsieur Jean Lacoursicre

Monsieur Pierre Gagnon

Monsieur Daniel Beaupre

Madame Suzanne Béland

Madame Dominique Lavallee

Tous les membres du conseil présents formant quorum.

1  Administration de la municipalité

1.1  Ouverture de l'assemblée

1.2 Adoption de l'ordre du jour

1.3  Adoption de procés-verbaux de s¢ance

1.4 Période de suivi aux questions (15 mirutes)

1.5 Ressources humaines
1.5.1 Poste d'agent(e) au soutien administratif - Ouverture de poste
1.5.2 Poste de préposé(e) a I'écocentre et aux parcs - Ouverture de poste

1.53 Poste agent(e) a la vie culturelle - Création de poste et lettre
d'entente

1.5.4 Poste journalier(ére) au service des travaux publics - Création de
poste et lettre d'entznte. '

1.5.5 Accompagnemeni pcur appel de candidatures - Octroi de contrat
1.5.6 Poste préposé(e) ac:és aux parcs - Abolition
1.5.7 Politique de téiétravail - Adoption

1.6 Reéglement 2026-617 - Code d‘étlﬁque des élus - Avis de motion et dépot

1.7 Rapport 2025 coacernant l'appligation du réglement de gestion
contractuelle - Dépot

2 Trésorerie

[ 2

2.1 Bordereau de dépenses ¢u r)nois
2.2 Engagement de crédits

2.3 Vente d'ir.meubles ppui défaut de paiement des taxes municipales
‘ «
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2.4 Reglement 2026-620 modifiant l'article 4 du réglement de taxation 2026 -
Avis de motion et dép6t de projet .

Sécurité publique

3.1  Appareils respiratoires - Achats

Transport, Hygi¢ne du milieu et Environnement
4.1  Gestion du castor - Mandat 2026

4.2 Politique aide au déneigement

4.3 Programme d'aide a l'entretien du réseau routier local pour l'année 2025 -
Reddition de compte

4.4 Batiments municipaux - Achat Détecteurs de monoxyde de carbone

4.5  Bilan de la Stratégie municipale d'économie d'eau potable 2024 - Dépét au
conseil

Aménagement, Urbanisme et mise en valeur du territoire
5.1 Reéglementation d'urbanisme

5.1.1 Reéglement 2026-619-1 visant l'occupation et I'entretien des
batiments patrimoniaux - Adoption

5.2 CCU - Nomination président(e)
5.3 Demande de dérogation mineure
5.3.1 450, chemin du Lac-du-Missionnaire
Loisirs et culture, Santé et bien-étre
6.1  Cuisine salle LAS - Installation lave-vaisselle commercial
6.2 Office municipal de la Vallée de I'Encrgic - Programme SARL
6.3 Rando Mékinac - Demande d'appui
Autres sujets
7.1  Demande d'aide financiére

7.1.1 Ecole secondaire Paul-Le jeune - Tournoi de golf - Société
canadienne du cancer

7.2 Motion de félicitations - Madame Caroline Clément et monsieur Alain
Richard

7.3 Motion de félicitations - Madame Marie-Pier Rivard
7.4 Période de questions - Parole 4 I'assemblée (15 minutes)
7.5 Varia

7.5.1 Camion matiéres résiduelles

7.6 Levée de l'assemblée

MUNICIPALITE DE LA PAROISSE DE LAC-AUX-SABLES
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2026-03-051

2026-03-052

Proceés-verbal cju Conseil de la
Municipalité de Lac-aux-Sables

, PROCES-VERBAL
SEANCE ORDINAIRE DU 10 MARS 2026

1 ADMINISTRATION DE LA MUNICIPALITE

1.1  QOuverture de I'assemblée

La session est ouverte & dix-neuf heures trente minutes (19 h 30), sous la présidence
de monsieur Yvan Hamelin, maire. Madame Manuella Perron, directrice générale et
greffiére-trésoriére, agit a titre de secrétaire de I'assemblée.

La municipalité procéde a l'enregistrement vidéo de la séance. 1l est donc interdit a
toutes personnes, dans l'assistance, de procéder a l'enregistrement et/ou de procéder a
une diffusion en direct.

1.2 Adoption de l'ordre du jour

Monsieur le maire fait la lecture de I'ordre du jour.

Il est proposé par monsieur Serge Vandal, appuyé par monsieur Jean Lacoursiere et
résolu que le conseil adopte I'ordre du jour de la séance ordinaire du 10 mars 2026 :

e EN REPORTANT les points suivants: ‘
o 6.2 Office municipal de la Vallée de I'Energie - Programme SARL;
o 6.3 Rando Mékinac - Demande d'appui;

o EN LAISSANT le point Varia ouvert.

ADOPTEE 2 l'unanimité des conseillers.

1.3  Adoption de procés-verbaux de séance

CONSIDERANT que le procés-verbal de la derniére séance ordinaire a €té remis aux
élus avant la présente séance;

CONSIDERANT que les membres du conseil reconnaissent l'avoir regu et Iu;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par monsieur Pierre Gagnon, appuyé par
madame Dominique Lavallée et résolu que le procés-verbal de la séance du 10
février 2026, soit adopté tel que redige.

ADOPTEE i l'unanimité des conseillers.

1.4  Période de suivi aux questions (15 minutes)

Monsieur le maire donne réponse a des questions d'ordre public découlant des
dernieres séances.

Début : 19 h 36

Fin: 19h 39

1.5 Ressources humaines

1.5.1 Poste d'agent(e) au soutien administratif - Ouverture de poste
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CONSIDERANT le départ de l'employée occupant le poste d'agente au soutien
administratif;

CONSIDERANT la convention collective et les besoins du service administratif de la
municipalité;

EN CONSEQUENCE, il est propos¢ par madame Dominique Lavallée, appuy¢ par
madame Suzanne Béland et résolu que le conseil autorise I'appel de candidatures pour

le poste d'agent(¢) au soutien administratif.

ADOPTEE 2 l'unanimité des conseillers.

1.5.2 Poste de préposé(e)_a I'écocentre et aux parcs - Ouverture de poste

CONSIDERANT le départ & la retraite du préposé a I'écocentre et aux parcs;
CONSIDERANT la convention collective et les besoins municipaux;

EN CONSEQUENCE, il est propos¢ par monsicur Serge Vandal, appuy¢ par
madame Dominique Lavallée et résolu que le conseil autorise l'appel de candidature

pour le poste de préposé(e) a I'écocentre et aux parcs.

ADOPTEE 2 l'unanimité des conseillers.

1.5.3 Poste agent(e) 2 la vie culturelle - Création de poste et lettre d'entente

CONSIDERANT que la convention collective en vigueur ne prévoit pas de poste
d'agent(e) 4 la vie culturelle;

CONSIDERANT que le poste de responsable au service de la bibliothéque doit étre
revu en prévision du déménagement de la bibliothcque et de la vocation future;

CONSIDERANT la recommandation du comité ressources humaines et de la volonté
du conseil municipal de restructurer le département;

EN CONSEQUENCE, il est propos¢ par monsieur Daniel Beaupré, appuyé par
monsieur Jean Lacoursiére et résolu :

o D'ABOLIR le poste de responsable au service de la bibliothéeque au 31

décembre 2025;
o DE CREER le poste d'agent(e) a la vie culturelle, et ce, rétroactivement au

1€ janvier 2026;
o DE NOMMER madame Julie Leduc a titre d'agente a la vie culturelle,

rétroactivement au 1" janvier 2026.

1l est de plus résolu d'autoriser le maire et la directrice générale a signer, pour et au
nom de la municipalité, la lettre d'entente proposée relative a ce poste avec le syndicat.

ADOPTEE a l'unanimité des conseillers.

1.5.4 Poste journalier(ére) au service des travaux publics - Création de poste et
lettre d'entente

CONSIDERANT que la convention collective en vigueur ne prévoit pas de poste de
journalier(ére) au service des travaux publics;

CONSIDERANT la planification des activités du service des travaux publics;

CONSIDERANT la recommandation du comit¢ Ressources humaines;
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EN CONSEQUENCE, il est proposé par madame Suzanne Béland, appuyé par
monsicur Jean Lacoursiére ct résolu que le conseil :

e AUTORISE la création du poste de journalier au service des travaux publics par
lettre d'entente;

« AUTORISE l'affichage d'un poste de journalicr(¢re) au scrvice des travaux
publics.

1 est de plus résolu d'autoriser le maire et la dircctrice générale a signer, pour ct au
nom de la municipalité, la lettre d'entente relative a ce poste avec le syndicat.

ADOPTEE 2 l'unanimité des conseillers.

1.5.5 Accompagnement pour appel de candidatures - Octroi de contrat

CONSIDERANT la vacance a venir aux postes d'agent(e) au soutien administratif et
de préposé(e) a I'écocentre et aux parcs;

CONSIDERANT la création du poste de journalier au service des travaux publics;

CONSIDERANT la volonté de procéder a l'appel de candidatures pour ces trois
postes;

CONSIDERANT les offres de service regues de la firme Claude Grenier Ressources
Humaines en date du 6 mars 2026;

CONSIDERANT la disponibilité des crédits au budget de fonctionnement 2026;

EN CONSEQUENCE, il est proposé¢ par madame Dominique Lavallée, appuyé par
monsieur Pierre Gagnon et résolu d'accepter l'offre de service de la firme Claude
Grenier Ressources Humaines, recue le 6 mars 2026, pour le processus de recrutement
au poste de journalier(ére).

Il est également résolu que le recrutement pour les autres postes soit effectu¢ a la
piéce, selon les taux prévus a l'offre de service.

ADOPTEE a 'unanimité des conseillers.

CONSIDERANT les demandes relatives a une augmentation des heures d'ouverture
de la rampe de mise a l'eau;

CONSIDERANT la modification des dispositifs d'accés a la rampe de mise a l'eau;
CONSIDERANT la recommandation du comité Ressources humaines;

EN CONSEQUENCE, il est propos¢ par monsicur Serge Vandal, appuy¢ par
madame Dominique Lavallée et résolu que le conseil :

o PROCEDE a l'abolition du poste de préposé(e) a l'acces aux parcs;

o CONFIRME la gratuit¢ du stationnement au parc de la Pointe-du-Vieux-
Moulin.

ADOPTEE a l'unanimité des conseillers.

1.5.7 Politique de télétravail - Adoption
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CONSIDERANT la lettre d'intention déposée au syndicat lors de la signature de la
convention collective 2023-2027;

CONSIDERANT que la municipalit¢ de Lac-aux-Sables privilégie la présence de ses
employés sur les lieux physiques de travail afin d'assurer leur disponibilité pour le
service direct aux citoyens;

CONSIDERANT qu'il peut y avoir des situations occasionnelles ou le télétravail,
d'une durée déterminée, pourrait étre autorisé:

CONSIDERANT qu'il est préférable d'instaurer une politique de télétravail pour aider
ses employés a concilier les obligations professionnelles, personnelles et familiales,
tout en maintenant la qualité et la disponibilité de ses services;

CONSIDERANT la présentation du projet de politique au syndicat local;
EN CONSEQUENCE, il est propos¢ par madame Suzanne Béland, appuyé par
monsieur Serge Vandal et résolu que le conseil adopte la politique de télétravail datée

de février 2026.

ADOPTEE 4 l'unanimité des conseillers.

1.6 Réglement 2026-617 - Code d'éthique des élus - Avis de motion et dépot

Madame Dominique Lavallée, conseillére, par les présentes :

* DONNE avis de motion que le conseil étudiera et adoptera, s'il y a lieu, un
réglement sur le code d'éthique des ¢élus a une séance ultérieure;

e DEPOSE le projet de réglement 2026-617 sur le Code d'éthique des élus et en
fait la présentation.

En début de mandat, le conseil est dans l'obligation d'adopter un nouveau code
d'éthique des élus.

Le nouveau code, tout comme l'ancien comprend, notamment, les éléments suivants:

* Les Valeurs de la municipalité : L'Intégrité, La Prudence dans la poursuite de
l'intérét du public, Le Respect et la Civilité envers les autres membres, les
employés de la municipalité et les citoyens, La Loyauté envers la
municipalité, La Recherche de I'équité et L'Honneur rattaché aux fonctions de
membre du conseil;

o Les régles de conduite,

o L'aprés-mandat,

* Les mécanismes de contréle, les sanctions et les pénalités.

Un avis public précédera la séance a laquelle le code final sera adopté.

1.7 Rapport 2025 concernant 1'application du réglement de gestion
contractuelle - Dépot

CONSIDERANT que la municipalit¢ doit présenter annuellement, un rapport
concernant l'application du Réglement de gestion contractuelle et d'en déposer une
copie lors d'une séance de son conseil municipal, conformément a l'article 938.1.2 du
Code municipal;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par monsieur Pierre Gagnon, appuyé par
monsieur Daniel Beaupré et résolu que le conseil accepte le dépét du rapport annuel
2025 sur l'application du réglement de gestion contractuelle, pour la période du

1" janvier au 31 décembre 2025.
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ADOPTEE 2 l'unanimité des conseillers.

2 TRESORERIE

2.1  Bordereau de dépenses du mois

Je soussignée, certifie par la présente, qu'il y a des crédits suffisants pour les
dépenses décrétées dans la liste des comptes au 28 février 20206.

Manuella Perron, OMA
Directrice générale et Greffiere-trésoriére

CONSIDERANT que la liste des comptes, ainsi que toutes les factures du mois, ont
été vérifiées par monsieur Jean Lacoursicre et madame Suzanne Béland,

CONSIDERANT que tous les conseillers ont a leur disposition la liste des comptes a
payer pour vérification,

CONSIDERANT le réglement décrétant les regles de contrdle et de suivi budgétaire;
CONSIDERANT le cumul des journaux numéros 1284 a 1288;

CONSIDERANT le cumul des rapports de salaires nets couvrant la période de
paiement du 1°° février au 28 février 2026 et portant les numéros 4529 a 4511;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par madame Suzanne Béland, appuyé par
monsicur Jean Lacoursicre et résolu

« D'APPROUVER ET PAYER les comptes présentés dans la liste suggérée des
paiements au 28 février 2026, au montant de 143 395,46 §;

« D'ENTERINER les dépenses préautorisées au montant de 180 874,65 §;
« D'ENTERINER les paiements des salaires nets au montant de 62 736,27 §$.

ADOPTEE a 'unanimité des conseillers.
2.2 Engagement de crédits
CONSIDERANT le réglement sur le suivi et le contrble budgétaire ainsi que

I'adoption des prévisions budgétaires 2026;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par madame Dominique Lavallée, appuyé€ par
madame Suzanne Béland et résolu que les engagements de crédits suivants soient
adoptés :

DEPARTEMENT DESCRIPTION _MONTANT BUDGET
avant taxes

1
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